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U Studencu d.o.o. ("Drustvo"), prepoznajemo da su visoki standardi zdravlja i sigurnosti sastavni dio
rasta organizacije i njenih zaposlenika. Predani smo odgovornom ponasanju, pruZanju sigurnog i
zdravog radnog mjesta i poduzimanja odgovarajuéih mjera za sprjecavanje bilo kakvih ozljeda i
nezgoda povezanih s nasim zaposlenicima, izvodacima i drugim relevantnim dionicima.

Ova Politika zdravlja i sigurnosti (,,Politika“) predstavlja temeljna pravila ponasanja zaposlenika Drustva
i trecih strana vezanih za zdravlje i sigurnost. Cilj ove politike je pruzanje osnovnih smjernica za
stvaranje sigurne radne kulture u kojoj se zaposlenici osjecaju sigurno, zdravo i zasti¢eno prilikom
obavljanja svojih radnih zadataka te broj ozljeda na radu dovesti na nulu.

Drustvo je predano odrZavanju najvisih standarda zdravlja i sigurnosti te uskladenosti sa svim
relevantnim zakonima vezanim za zastitu na radu, a razumijevanje ovih standarda zahtijeva se od
svih nas. Ocekujemo od svih zaposlenika Drustva, izvodaca i tre¢ih strana da se pridrzavaju ove
Politike u svrhu osiguravanja sigurnog radnog mjesta.

OSIGURAVANIE SIGURNOG | ZDRAVOG RADNOG MIJESTA

Kako bismo odrzali poslovnu izvrsnost i osigurali sigurno i zdravo radno mjesto, uz suradnju svih
zaposlenika, obvezujemo se na:

e Postivanje vaZzedih zakona i nacela najbolje prakse.

e Razvijanje pozitivne kulture sigurnosti i zdravlja unutar organizacije.

e Poduzimanje potrebnih mjera za odrZavanje sigurnih uvjeta rada i sprjeCavanje ozljeda na
radu u nasim poslovnim procesima.

e Promicanje svijesti o zdravlju i sigurnosti medu zaposlenicima, izvodacima i tre¢im
stranama.

e Pruzanje informacija, uputa i obuke za sve zaposlenike kako bi se osiguralo da su ispunjeni
svi zdravstveni i sigurnosni uvjeti.

e Osposobljavanje zaposlenika da budu svjesni svih mogucih rizika za osobnu sigurnost na
radu.

e (Qdrzavanje odgovarajuce opreme i uvjeta na radnom mjestu kroz optimalno koristenje
resursa koji minimiziraju i eliminiraju rizike za zdravlje i sigurnost na radu.

e Pradenje i provjeru sigurnosnih i zdravstvenih pokazatelja organizacije, identificiranje
potencijalnih rizika te poduzimanje korektivnih radnji.
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Kako bismo osigurali odrzavanje i poboljSanje standarda sigurnosti i zdravlja, svatko od nas mora
preuzeti odgovornost. Predani smo redovitom odrzavanju i poboljSanju nase zdravstvene i sigurnosne
kulture i ta ¢emo nacela ucinkovito provoditi u svakodnevnom poslovanju.

Studenac d.o.o.

Cetvrt Ribnjak 17 Omi§ 21310 Hrvatska

phone +385 (0)21 430 801 | fax +385 (0)21 430 802
studenac@studenac.hr | www.studenac.hr



